
 

 

 

 

 

 

 

 

看護部教育体制 

レベルⅠ 

1年目 

レベルⅡ 

1年目 

レベルⅢ 

1年目 

レベルⅣ 

1年目 

レベルⅤ 

1年目 

・看護実践に必要な基本的能力を習得する 

・根拠に基づいた看護を実践する 

・後輩と共に学習する 

・後輩の学習を支援する 

・チームリーダーとしての役割行動がとれる 

・専門性の発揮、管理・教育的役割モデルとな

り研究的に取り組む 

・個別性を重視した看護を実践する 

・看護実践者として、後輩に支援的役割を果たせ

る 

看護の専門性 

看護管理 

看護教育 





 

 




