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○ 分析結果

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること

1

生活空間はバリアフリー化されてい

て、清潔で心地よく過ごせる環境と

なっています

2

トランポリンなどの大型遊具を使用

して活動できる広い場所やスヌーズ

レンルームがあります

3

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われ

ること

1
利用者が少ないため、同年齢の関

わりができていません

2 送迎サービスを実施していません

3

コロナ禍で休所していた期間が長く、利用

者のニーズにお応えできなかったことが要因

と考えられます

自事業所以外の事業所や施設と情報共

有し、必要とされている児童への支援につ

なげていきます

常勤の運転手や送迎用車両がありません

事業所内の駐車場スペースを確保したり、

荷物の昇降、利用者移送のお手伝いをし

ます

個々の発達状況に応じて、四肢の運動や

姿勢の保持など、身体機能の発達を促す

ための運動を取り入れた遊びを行っていま

す

利用者が興味関心を示し、自らやりたい・

もっと体験したいと思う気持ちや、自発的

な動きを引き出せるよう働きかけたり、活

動展開していきます

事業所として考えている課題の要因等
改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点

等

工夫していることや意識的に行っている取組等 さらに充実を図るための取組等

感染対策のため、スペースを空けて過ごせ

るよう設定したり、使用した遊具や玩具の

消毒を行っています

急な体調の変化に備え、感染予防のため

の隔離スペースの確保や、安心した医療

を提供できるようしていきます

○従業者評価有効回答数 4 4

○事業者向け自己評価表作成日 令和7年1月30日

○保護者評価有効回答数 1 1

○従業者評価実施期間 令和７年　１月　１５日～令和７年１月２８日

○事業所名 静岡医療センター　さくらの丘

○保護者評価実施期間 令和７年　１月　２１日　～　令和７年１月２８日

事業所における自己評価総括表公表


